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Alcampo abre un proceso de 
selección para incorporar más de 80 

repartidoras y repartidores a 
domicilio en Madrid 

 
La compañía busca reforzar sus equipos vinculados a la actividad online en su 

almacén altamente robotizado CFC (Customer Fulfillment Center),  de San 
Fernando de Henares, con contratos indefinidos y formación inicial para las 

personas seleccionadas  
 

 
 
Madrid, 8 de julio de 2026. Alcampo ha abierto un proceso de selección para 
incorporar más de 80 repartidoras y repartidores de pedidos a domicilio en la 
Comunidad de Madrid en los próximos meses. 
 
Las personas seleccionadas se incorporarán al almacén altamente robotizado CFC 
(Customer Fulfillment Center) que se encuentra situado en San Fernando de 
Henares, desde donde la compañía prepara pedidos online, aunque también 
podrán dar cobertura, en caso de necesidad, a las tiendas de la Comunidad de 
Madrid. 



 
Alcampo busca candidatas y candidatos con orientación al cliente, capacidad de 
organización y ganas de formar parte de un entorno dinámico. Entre los 
requisitos se solicita contar, al menos, con Educación Secundaria Obligatoria y 
carnet de conducir con un mínimo de año y medio de antigüedad. También se 
valorará experiencia previa de dos años en reparto similar. 

 
En aquellos casos en los que las personas 
candidatas no cuenten con experiencia 
previa en reparto similar, Alcampo ofrece 
una formación mixta de seis semanas, que 
combina aprendizaje en diferentes  
centros de Madrid y alrededores, así como 
en el CFC, con el objetivo de que los 
nuevos equipos puedan familiarizarse con 
los diferentes sistemas, herramientas y 
procesos de trabajo. 

 
La compañía ofrece contratos indefinidos, tanto en jornada completa como en 
jornada parcial, en este último caso especialmente orientados a fines de semana. 
Las incorporaciones están previstas de cara a septiembre, si bien Alcampo prevé ir 
incorporando progresivamente a las personas seleccionadas durante las próximas 
semanas para que puedan iniciar su formación.  
 
Además, las personas incorporadas pasarán a formar parte de un equipo de cerca 
de cerca de 23.000 personas y podrán acceder a los beneficios que ofrece la 
enseña, entre ellos formación continua a través de una plataforma e-learning con 
más de 100 cursos, retribución flexible, descuentos en compras en tiendas y 
gasolineras, la posibilidad de ser accionista y participación en jornadas de 
voluntariado dentro de la jornada laboral junto a asociaciones locales y nacionales.  
 
Las personas interesadas pueden inscribirse a través del siguiente enlace o 
mediante los canales oficiales de selección de la compañía. 
 
Sobre Alcampo 
 
Alcampo reúne los formatos de hipermercados y supermercados. En la actualidad opera con 507 
centros, siendo 80 hipermercados y 427 supermercados (133 franquiciados). Asimismo, cuenta con 
52 gasolineras y servicio de comercio on line. 
 
La compañía cuenta con una plantilla de cerca de 23.300 personas y ostenta el sello Top Employer, 
concedido por Top Employers Institute, que reconoce la política de Recursos Humanos de la 
compañía, así como su entorno de trabajo y promoción del bienestar. 
 
En el plano medioambiental, Alcampo desarrolla un plan de descarbonización alineado con los 
nuevos objetivos de Auchan Retail bajo la égida de SBTi, que contemplan reducir en 2030 un 62,78% 
las emisiones de los Alcances 1 y 2, tomando como año base 2019. En el Alcance 3, con año base 
2020, se establecen objetivos diferenciados de reducción del 42%, 30,3% y 25%, ligados al uso de 

https://talentforjobs.com/ofertas/empleos/alcampo/trabajo.aspx?j=22411750&e=cNvDefAhIf3%2fD5EHIcNb515dGDD4ZFclNQfyPJqnxug%3d&p=bsZ8IpUoghA35Nw1ZGCzCfvS%2fVp64ZiTdwvY2idFUc4%3d
https://alcampocorporativo.es/trabaja-con-nosotros/
http://www.alcampocorporativo.es/


 
productos vendidos, incluidos los combustibles fósiles vendidos; los sectores forestal, territorial y 
agrícola; los bienes y servicios adquiridos; el transporte y la distribución; y el tratamiento al final de la 
vida útil de los productos vendidos.  
 

Contacto de prensa: Rafael Mata · raf.mata@alcampo.es · 676 322 826 
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