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NOTA DE PRENSA

Alcampo renueva su compromiso con
Fundacion ONCE y rondara las 1.000
contrataciones de personas con discapacidad

Una colaboracion que celebra su 25 aniversario

Madrid, 21 de febrero de 2025.- El director general de Alcampo, Américo
Ribeiro, y el vicepresidente ejecutivo de Fundacion ONCE, Alberto Duran, han
renovado el Convenio Inserta que suscribieron en los anos 2000, 2010, 2013,
2017 y 2021 y que, en esta ocasion, supondra la contratacion de 80 personas
con discapacidad durante los proximos tres anos, llegando asi a las 964
contrataciones desde el inicio de la colaboracion.

Americo Ribeiro ha asegurado que “Tras 25 anos de camino junto a Fundacion
ONCE volvemos a renovar nuestra alianza con el fin de sequir trabajando para
avanzar en nuestro compromiso de ser un comercio sin barreras; asegurando el
acceso al empleo y desarrollo profesional de las personas con discapacidad y
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creando entornos fisicos y digitales que aseguren una compra en igualdad de
condiciones para todos nuestros clientes”

Por su parte, Alberto Duran ha destacado el compromiso de Alcampo con las
personas con discapacidad, no solo en materia de empleo- en la que la
colaboracion ha sido mas que fructifera-, también en otros ambitos como la
accesibilidad y el etiquetado de sus productos en Braille" Ademas- ha
anadido- “muchos de los puestos que ocupan las personas con discapacidad
en la empresa de distribucion estan cara al publico, lo que sin duda ayuda a la
visibilizacion de su talento”.

Alcampo seguira contando con Inserta Empleo, la entidad para la formacion y
el empleo de Fundacion ONCE, para cubrir nuevos puestos de trabajo que la
compania demande, preseleccionar a candidatos que se adecuen mejor al
perfil requerido, e impartir formacion a medida que les permita desempenar las
labores asignadas.

El acuerdo contempla, ademas, la promocion de otras acciones que
favorezcan la inclusion laboral de personas con discapacidad de forma
indirecta, mediante la adquisicion de bienes y la contratacion de servicios a los
centros especiales de empleo.

Sobre Alcampo
Link a video

Alcampo reune los formatos de hipermercados y supermercados. En la actualidad opera con
525 centros, siendo 80 hipermercados y 445 supermercados (129 franquiciados). Asimismo,
cuenta con 52 gasolineras y servicio de comercio on line.

La compania cuenta con una plantilla de 23.300 personas y ostenta el sello Top Employer,
concedido por Top Employers Institute, que reconoce la politica de Recursos Humanos de la
compania, asi como su entorno de trabajo y promocion del bienestar.

En el plano medioambiental Alcampo desarrolla un plan de descarbonizacion de su actividad
que tiene como objetivo alcanzar la neutralidad de carbono en el ano 2043 en los ambitos de
emisiones directas (Scope 1y 2) y reducir un 25% las emisiones de CO2 eq en el Alcance 3.

Fundacion ONCE e Inserta Empleo

Fundacion ONCE es la principal entidad social espanola que trabaja para la plena inclusion de
las personas con discapacidad con el desarrollo de iniciativas y programas en los campos del
empleo, la formacion, asi como la accesibilidad y el diserio para todos con el fin de impulsar
entornos, productos y servicios globalmente accesibles.

Asi, Fundacion ONCE puso en marcha la organizacion Inserta Empleo, que es la entidad de
recursos humanos experta en la atencion a las personas con discapacidad y que centra su
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https://www.youtube.com/watch?v=VAqKjSBJwyg
http://www.alcampocorporativo.es/
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actividad en mejorar su formacion y conseguir su inclusion en el mercado laboral. Cuenta con
una experiencia de mas de 25 anos y un equipo de expertos en orientacion e intermediacion,
repartidos por sus 48 oficinas en toda Espana. Ayuda a las personas con discapacidad a
encontrar empleo, las forma si fuera necesario, y ofrece a las empresas los mejores candidatos
y candidatas para los puestos que necesitan cubrir. Todo ello sin coste alguno.

La actividad de Inserta Empleo se enmarca en los programas estatales FSE+ de ‘Empleo
Juvenil' (CCl 2021ES05S5FPR001) y de ‘Inclusion Social, garantia infantil y lucha contra la
pobreza' (2021ES05SFPR003) y en el programa ‘FSE+ Comunidad Auténoma de Canarias,
(CCI2021ES05SFPR009), que esta desarrollando Fundacion ONCE a traves de Inserta Empleo,
con la cofinanciacion de la Union Europea para incrementar la formacion y el empleo de las
personas con discapacidad.
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